F.H.U.P. KONCEPT — od 30 lat jest wiodgcq firmqg na lokalnym rynku specjalizujgcq sie w nowoczesnych
systemach klimatyzacyjnych, chtodniczych, wentylacyjnych, grzewczych oraz w zakresie pomp ciepta i
fotowoltaiki. Oferuje swoim klientom sprzedaz hurtowq i detaliczng materiatéw i urzgdzer w/w systemow,
oraz kompleksowe ustugi w zakresie ich instalacji, serwiséw i przeglgddw.

F.H.U.P KONCEPT posiada bogate doswiadczenie branzowe poparte obszernym katalogiem
zrealizowanych inwestycji zaréwno w sektorze prywatnym, biznesowym jak i finanséw publicznych.
Oferuje swoim klientom najlepszej jakosci urzqdzenia oraz stawia za priorytet najwyzszy standard
wykonywanych ustug.

Réwnolegtym profilem dziatalnosci firmy jest serwis samochodowy, w ktérym realizowane sg
kompleksowe naprawy aut wszystkich marek.

OGLOSZENIE
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zatrudni pracownika

na stanowisko: Menedzer ds. sprzedazy i rozwoju
miejsce pracy: Biata Podlaska

wymiar pracy: petny etat.

Oferujemy:
e zatrudnienie w oparciu o umowe o prace,
¢ wynagrodzenie oraz premie motywacyjne,
¢ szkolenia podnoszace kwalifikacje,

® premie uznaniowe

Zakres obowigzkow:
1. Utworzenie i rozwdj dziatu sprzedazy w zakresie:
- zarzadzania sprzedazg produktow i ustug;
- opracowywania i realizacji strategii sprzedazowej;

- planowania oraz wyznaczania zadan jakosciowych i ilosciowych, kontroli oraz wsparcia
zespotu w ich wykonywaniu;

- inicjowania i podejmowania dziatan zwiekszajgcych sprzedaz oraz optymalizujacych
osiggane wyniki;

- budowania i utrzymania dtugofalowych relacji z kluczowymi klientami;

- negocjowania warunkéw wspotpracy i uméw handlowych;



- analizowania wynikow oraz podejmowanie dziatan w celu zwiekszenia efektywnosci
sprzedazy;

- wspotpracy w zakresie prowadzonych dziatan marketingowych;
2. Zarzadzanie zespotem obstugi klienta w zakresie:
- wyznaczania obowigzkdéw i optymalizacji pracy;
- nadzoru nad prawidtowoscig prowadzonej dokumentacji;
- rozliczania ekip serwisowo-montazowych;
- nadzoru nad biezgcym zatowarowaniem i magazynem,
- nadzor nad przyjmowaniem dostaw i wiasciwym sktadowaniem
Wymagania:
* min. 3-letnie doswiadczenie w zarzgdzaniu dziatem sprzedazy;
¢ znajomos¢ branzy sanitarnej (wentylacja, klimatyzacja, chtodnictwo, pompy ciepta);
¢ wysoko rozwiniete kompetencje menadzerskie oraz doswiadczenie w zarzgdzaniu zespotem;

¢ zdolnosci przywddcze, umiejetnosé motywowania oraz budowania zespotu sprzedazowego
nastawionego na osigganie wyznaczonych celéw;

¢ umiejetnos¢ planowania oraz wtasciwej organizacji pracy wiasnej;

* wyksztatcenie wyzsze;

¢ praktyczna znajomos¢ MS Office;

e otwartos¢ na zmiany — gotowosc¢ i umiejetnosc pracy w dynamicznie rozwijajgcej sie firmie,
¢ wysoka swiadomos¢ biznesowa i zorientowanie na wynik,

* wysoko rozwiniete umiejetnosci komunikacyjne i negocjacyjne,

¢ samodzielnos$¢, umiejetnos¢ szukania rozwigzan,

e czynne prawo jazdy kat. B, gotowos¢ do wyjazdow stuzbowych

Wymagane dokumenty:

* CV(w CV prosze zawrze¢ klauzule ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z Ogdlnym Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).”),

* kserokopia dokumentdw potwierdzajacych wyksztatcenie, kwalifikacje i staz pracy.

Dokumenty nalezy sktadac za pomoca poczty on-line na adres: biuro@koncept-bp.pl
Wiecej informacji pod telefonem 606-768-811
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